
2022 董事會成員落實多元化情形 

       多元化核心項目 

 

董事姓名 

國籍 

兼任 

本公司 

員工 

年齡 
營運判 

斷能力 

會計及 
財務分 
析能力 

經營管 

理能力 

危機處 

理能力 

產業 

知識 

國際 

市場觀 

領導 

能力 

決策 

能力 
70 歲

以上 

60~69

歲 

50~59

歲 

50 歲

以下 

洪傳獻 台灣              

林坤禧 台灣              

潘文輝 台灣  



          

林文淵 台灣  



          

龍笛實業(股)公司 

代表人：劉康信 
台灣              

行政院國家發展基金管

理會代表人： 林法正 
台灣   



         

耀華玻璃(股)公司管理

委員會代表人：周崇斌 
台灣              

江文興 台灣              

張建一 台灣  



          

蔡明芳 台灣   



         

張景新 台灣    



        

 


